
	
Marcos	de	definición	para	la	
elaboración	del	Estado	del	

Conocimiento	

Por	Guadalupe	Olivier	
Téllez	



¿Porqué	un	estado	del	conocimiento?	
	

	
•  Permite	analizar	las	tendencias	del	estudio	de	
los	movimientos	sociales,	en	términos	de	sus	
abordajes	temáCcos,	teóricos	y	
metodológicos.		

•  Es	posible	con	ello	ubicar	convergencias	en	los	
disCntos	estudios	pero	también	las	ausencias	
en	la	invesCgación.		



Un	estado	del	conocimiento,	es	un	
pasó	más	allá	del	estado	del	arte	

	
•  El	estado	del	arte	es	un	paso	previo	a	la	
elaboración	de	un	estado	del	conocimiento	el	
cual	no	debe	obviarse,	pues	es	de	hecho	una	
condición	sine	qua	non	del	primero	

•  Difiere	del	estado	de	la	cuesCón	pues	éste	se	
refiere	solamente	a	la	exploración	de	una	
temáCca	específica.	Por	ejemplo:	…las	luchas	
de	los	pueblos	indígenas	por	la	defensa	de	los	
recursos	naturales	en	el	Estado	de	Hidalgo…	



• El	estado	del	conocimiento	es	de	
gran	uClidad	tanto	para	

invesCgadores,	como	para	
estudiantes	y	desde	luego	para	
militantes,	pues	permite	ubicar	
los	terrenos	en	los	cuales	se	han	

discuCdo	procesos	tanto	
emergentes	como	de	largo	

aliento	



•  Permite	ubicar	autores	y	
perspecCvas,	así	como	metodología,	
técnicas	y	enfoque	en	una	análisis	
más	profundo	y	complejo.		
• Usualmente	un	estado	del	
conocimiento	se	enfoca	a	recortes	
temporales	recientes	para	dar	
cuenta	de	las	tendencias	o	
vanguardias	en	los	estudios	de	un	
campo	en	parCcular.		



• No	obstante,	también	
pueden	considerarse	
rastreos	longitudinales	con	
una	perspecCva	más	bien	
de	indagación	histórica	



OBJETIVO	DE	LA	ELABORACIÓN	DEL	
ESTADO	DEL	CONOCIMIENTO:	

•  IdenCficar,	establecer	y	analizar,	los	
Cpos	de	abordaje,	campos	
temáCcos,	contextos,	perspecCvas	y	
tendencias	de	los	estudios	sobre	los	
movimientos	sociales	en	México.	



PROCEDIMIENTO:	
CUATRO	ETAPAS	

1ª	Etapa	(Consideraciones	iniciales):	
•  Se	propone	una	distribución	por	equipos	de	
trabajo	en	los	14	ejes	temáCcos	derivados	de	el	I	
Congreso	de	los	Movimientos	Sociales.	Esto	no	
significa	que	en	el	proceso	se	integren	otros	ejes	
o	bien	se	fusionen	algunos	de	los	existentes.	

•  Lo	que	hay	que	considerar	es	la	idea	de	un	estado	
de	conocimiento	que	permita	la	guía	
metodológica	y	no	caer	en	estados	de	la	cuesCón	
que	parCcularizarían	en	lugar	de	rastrear	grandes	
campos.		

	



•  2ª.	Etapa:	

•  Conjuntar	equipo	de	trabajo.	Puede	ser	con	
los	mismos	parCcipantes	del	congreso	por	eje	
quienes	ya	se	encuentran	ubicados.	Tomar	en	
cuenta	que	un	equipo	grande	ayuda	a	
concretar	el	trabajo	de	mejor	manera.		

•  Esto	implica	contar	con	un	coordinador	por	
eje	y	el	equipo	de	trabajo	extendido	quienes	
realizarán	la	exploración.	



3ª		etapa:	

•  Comenzar	con	la	elaboración		de	un	estado	del	arte.	
	3.1.-	Ubicación	de	las	fuentes:	

ü  	 	Memorias	de	congresos	
ü  	 	Revistas	especializadas	
ü  	 	Bases	de	datos	electrónicas	(ERIC,	SCOPUS,	etc.)	
ü  	 	Tesis	
ü  	 	Libros	

	3.2.-	Elaboración	de	base	de	datos	bajo	tres	criterios:	
ü  	 	Tipo	de	publicación	(en	un	Cpo	específico	de				

	 	archivo)	
ü  	 	Ficha	de	idenCficación	(quién,	cuándo,	qué,	dónde)	
ü  	 	Breve	descripción	del	contenido	



4ª	Etapa:	
•  Elaboración	del	estado	del	conocimiento.	
	4.1.	Se	nombran	responsables	para	ello	(dos	o	

tres	máximo)	
	4.2	Agrupación	y	clasificación	de	la	información.	

Separar	criterios	cuanCtaCvos	de	los	cualitaCvos.	
	4.2.	Análisis	de	la	información	del	estado	del	

arte,	a	través	de	la	conformación	de	conceptos	
clave	o	categorías	de	análisis.	
	4.3	Se	evalúan	o	analizan	coincidencias,	

ausencias	o	convergencias	a	parCr	de	los	aspectos	
descripCvos	y	de	forma:	quién,	cuándo,	qué,	dónde,	
y	al	mismo	Cempo	los	de	contenido:	perspecCvas,	
enfoques	teóricos,	metodologías	y	técnicas.	



Algunas	recomendaciones	
•  Puede	elaboración	la	base	de	datos	en	Excel	
•  Es	conveniente	que	cada	grupo	se	organice	
autónomamente,	pero	sí	debe	haber	un	acuerdo	
general	y	reuniones	periódicas	para	comparCr	
experiencias	que	puedan	ser	úCles	a	todos.	

•  Establecer	fechas	de	reunión	para	acuerdos,	
avances	y	entregas	solo	con	los	coordinadores	
generales,	quienes	bajarán	los	acuerdos	a	sus	
respecCvos	grupos.	

•  Es	deseable	la	publicación	de	cada	uno	de	estos.	
		
	


